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iNoelgliYeel Datos Basicos
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iNoelgliYeel Datos Basicos
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iNoelgliYeel Datos Basicos

Tasas actividad en Europa Tasas actividad en Euskadi
Mujeres 60,9 L Mujeres 58,3
0
Hombres 8,4 Hombres
0,0 2000 40,0 60,0 80,0 0,0 20,0 40,0 60,0 80,0
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iNoelgliYeel Datos Basicos

N° parados en Europa N° parados en Euskadi

Hombres
43%

Mujeres Hombres Mujeres
49% 51% 57%
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iNoelgliYeel Datos Basicos

Tasa de paro en Europa Tasa de paro en Euskadi
Mujeres 8,7 Mujeres 11,5
Hombres 6,9 Hombres 6,3
0,0 5,0 10,0 0,0 5,0 10,0 15,0
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iNoelgliYeel Datos Basicos

Tasa paro juvenil en Europa Tasa paro juvenil en Euskadi
15,5
Mujeres Muijeres 26,2
Hombres 14,8 Hombres 19,5
14,0 14,5 15,0 15,5 0;0 16,0 26,0 36,0
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iNoelgliYeel Datos Basicos

Tasas empleo en Europa
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iNoelgliYeel Datos Basicos

Tasas de paro

Gipuzkoa

Bizkaia m Mujeres

o Hombres

Alava
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iNoelgliYeel Datos Basicos

Tasas de paro por comarcas

Bajo Deba
Tolosa-Goierri

Duranguesado

M. Izqda
M. Dcha

Gasteiz
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iNoelgliYeel Datos Basicos

Tasas de paro juvenil por comarcas
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iNoelgliYeel Datos Basicos
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iNoelgliYeel Datos Basicos

Colectivos especificos:

e Mujeres

e JOvenes

e Mayores de 45 anos

e Familias monoparentales

e Victimas de maltrato domestico

e Personas en riesgo de exclusion social

e Personas con discapacidad fisica/mental
e Emprendedores
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iNoelgliYeel Datos Basicos

Agentes:

e Gobierno Vasco

e INEM

e Diputaciones Forales

e Ayuntamientos

e Agencias de Desarrollo

e Behargintzas

e Centros de FP

e Otros agentes privados y de iniciativa social
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iNoelgliYeel Datos Basicos

Coordinacion:

e INEM: no transferencia, falta de modelo
e Multiplicidad de agentes

e Duplicidades

e Diversidad de enfoques

e Servicio desigual en el territorio

e Desorientacion del ciudadano
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IN®fe]gli)qlel Diagnostico

e Favorable evolucidon del mercado de trabajo
e Diferencias con Europa
e Cambios cualitativos en el desempleo:

— Colectivos especificos
— Territorios especificos

e Déficit de coordinacion
e |Incertidumbres
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INeelgl i) ¢lo Modelo de
INntervencion

DEF I
v

(EGAILAN)

ENTIDAD
COLABORADORA

DESEMPLEADO
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e Cliente

2 Lineas

e Mision
maestras

e Orientaciones generales
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2 Lineas

g Cliente

DESEMPLEADO

INACTIVO EMPLEO PRECARIO
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2 Lineas
maestras

INSERCION LABORAL DEL DESEMPLEADO
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2 Lineas Orientaciones

® Liderazgo

® Papel de “lo local”
® Personalizacion . .

® Homogeneidad y equidad
® Orientacion laboral R

® Coordinacion

® Integracion de acciones |
® Calidad en el empleo

® Ventanilla Unica
® |[gualdad

® Prevencion
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e Estructura
e Serviclios

3 LANBIDE e Politicas activas

e Coordinacion

e Despliegue
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CRWAVONIZIIDI= Estructura

DEF

EGAILAN I

LANBIDE COLABORADOR

~

DESEMPLEADO
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JWN\=1[p]= Modelos B
de Intervencion

DEF I DEF
v
(EGAILAN) EGAILAN
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DESEMPLEADO DESEMPLEADO
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3 LANBIDE Serviclos

Servicios Internos de Apovo I

Servicios Directos al Cliente

sistema de Informaciém
| Orientacion I Prospeccion I

Informacion

Evaluacion I
Observatorio I

| +D

Prescripcidon de
politicas
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3 LANBIDE Politicas activas

Colectivos
Obstaculos al empleo

Politicas de empleo
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3 LANBIDE Politicas activas

Formacion ocupacional
Formacion practica en empresas
Empleo-Formacion para PLD
Intermediacion

Estimulos a la contratacion
Lucha contra la exclusion

Apoyo a la promocion empresarial
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3 LANBIDE Coordinacion

Papel de “lo local”
Principios:

Autonomia

Geometria variable
Papeles: gestor + estratégico

Pactos y Proyectos para el empleo
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3 LANBIDE Coordinacion

Modelos de Cooperacion:

LANBIDE

Agencias de Desarrollo
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3 LANBIDE Despliegue

4 fases:

Preparacion de herramientas
Proyecto piloto
Evaluacion del proyecto piloto

Continuacion del despliegue
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e Consejo Vasco de
4 Otras Empleo

actuaciones e Normativa de politicas

de empleo
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4 Otras Consejo Vasco
A1 18EETed[elplcls] de Empleo

Organo de diadlogo y de participacion:

Analisis de informacidn sobre mercado de trabajo
Valoracion propuestas GV y Estado

Seqguimiento de LANBIDE

Iniciativas de desarrollo normativo

Coordinacion: mecanismos, érganos
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4 Otras Normativa de
R[S Holiticas de empleo

3 Decretos basicos:

Orientacion-Formacion: ® recursos al orientador

® homologacion de centros

AyUdar a emprender. ® desde sensibilizacion

® hasta 1 afo tras puesta en marcha

Fomento del empleo: ® estabilidad en el empleo

® conciliacién, contratos sustitucion
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5 Conclusiones
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5 Conclusiones

¢cQué gana ... el desempleado?

® Informacion

® Politicas de formacion

® Ventanilla Gnica

® Standarizacion del servicio

® Atencion personalizada ® Instrumentos / Recursos

® Coordinacion

® Eficiencla de recursos
® Mercado laboral
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